
Bewerbungsfrist: 

stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d)

Der Caritasverband für Stadt und Landkreis Passau e.V. sucht ab sofort für die Caritas-
Tagespflege Vilstal eine

Stellvertretendene Pflegedienstleitung (m/w/d)

in Aldersbach

Die Stelle ist in Teilzeit mit 20 Wochenstunden zu besetzen

Das sind Ihre Tätigkeiten

 stellvertretende Führung und fachliche Anleitung des Teams

 Aktive Mitarbeit in der Tagespflege durch Pflege und Betreuung unserer Tagesgäste

 Vertretung und Unterstützung der Pflegedienstleitung

 Förderung einer konstruktiven Arbeitsatmosphäre

 Umsetzung und Weiterentwicklung einer zeitgemäßen Betreuungs- und 
Pflegekonzeption

 vertrauensvolle Beratung und Unterstützung von Interessenten, Pflegekunden und 
Angehörigen, sowie enge Kontaktpflege zu Kooperationspartnern

 Verantwortung für die Pflegedokumentation

 Mitgestaltungsmöglichkeiten beim Ausbau einer noch jungen Einrichtung

 Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit

Wir wünschen uns

 Abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- oder Krankenpflege

 Zusatzqualifikation zur Pflegedienstleitung, einschließlich der Voraussetzung zur 
Übernahme der Tätigkeit der Verantwortlichen Pflegefachkraft (§ 71 SGB XI) 
wünschenswert oder die Bereitschaft diese Weiterbildung zu absolvieren
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 Interesse an Mitarbeiterführung und Organisationsgeschick

 Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office und vorzugsweise snap Centro)

 Führerschein Klasse B

 Wir suchen eine Führungskraft, die sich als Teil des Teams sieht und nachhaltig 
begeistert ist

Darauf können Sie sich freuen

 Möglichkeit zu eigenverantwortlichem Arbeiten, verbunden mit einem hohen Maß an 
Gestaltungsmöglichkeiten

 Krisensicheren und langfristigen Arbeitsplatz

 Motivierter und engagierte Mitarbeiter*innen

 Anstellung nach der Arbeitsvertragsrichtlinie des Deutschen Caritasverbandes

 Geregelte Arbeitszeiten ohne Wochenend- und Feiertagsdienst

 Jahressonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge, VWL, Beihilfe

 Möglichkeit zur individuellen beruflichen Fort- und Weiterbildung

 30 Urlaubstage im Jahr

 Dienstrad-Leasing

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft, Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Ja

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

 Eine positive Grundeinstellung zur katholischen Kirche und zum christlichen 
Menschenbild setzen wir voraus
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 Für Rückfragen steht Ihnen Frau Baumeister unter 0851 5018120 zur Verfügung

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für Stadt und Landkreis Passau e.V.

Obere Donaulände 8
94032 Passau

Dienstort: Caritas-Tagespflege Vilstal

Bahnhofstr. 4
94501 Aldersbach

Ansprechpartner(in): Baumeister, Katharina 
baumeister@caritas-pa-la.de
+49 (851) 5018-120

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


