Der Caritasverband fur Stadt und Landkreis Passau e.V.

Mit Herz und Professionalitat fur die zu arbeiten, die uns brauchen. Jeden Tag.
Werden Sie Teil von unserem ,Unternehmen Mensch“ und bewerben Sie sich!

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n

Abteilungsleiter Finanzen (m/w/d) mit Fokus: Controlling, Verwaltung und
Ubernahme strategischer Projekte in Vollzeit

Der Caritasverband fur Stadt und Landkreis Passau e. V. ist Trager von verschiedenen
caritativen Einrichtungen mit 205 Mitarbeitenden. Unser Schwerpunkt liegt dabei auf den
Caritas-Sozialstationen, bei welchen es sich um Einrichtungen fur hausliche Kranken- und
Altenpflege handelt. Daneben sind wir mit unseren Angeboten der Angehérigenarbeit im
Bereich der Altenpflege sowie im Betreuungsverein, der allgemeinen Sozialberatung, der
Wohnungslosenhilfe und im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe, Integration und Inklusion in
vielfaltigen Belangen fir die Menschen in Stadt und Landkreis Passau tatig.

Im Vorstands- wie Leitungsteam des Verbandes entwickeln Sie in direktem Austausch mit
der hauptamtlichen Vorstandin die neu zu schaffende Abteilung Finanzen mit Schwerpunkt
Controlling. Auf3erdem unterstiitzen und beraten Sie Leitungen und Teams dabei, die sozialen
Dienste betriebswirtschaftlich erfolgreich zu fihren.

Ihre Aufgaben:
Finanzen — Fokus Controlling

Aufbau der Fachabteilung Controlling: Konzeption und Implementierung
Wettbewerbsanalysen, Kosten- und Leistungsrechnung

Erstellung von Auswertungen und Prognosen als Entscheidungsgrundlage
Kaufmannische Steuerung in Hinblick auf die zuklnftige Ausrichtung des
,Unternehmen Mensch*

Weiterentwicklung der bestehenden Controlling-Instrumente

Gestaltung von effektiven Schnittstellen zur zentralen Arbeit und dezentralen
Verwaltungseinheiten

Verwaltung

Verwaltung unserer caritativen Dienste, wie Kleiderkammer, Suppenkiche und
Herberge

Ausbau und Bearbeitung des Férderwesen, inkl. Antragsstellung und
Verwendungsnachweise

B Verantwortlich fur IT, Datenschutz sowie Fuhrpark und Versicherungen

Strategische Projekte

In den Bereichen Digitalisierung, Infrastruktur, Mobilitdt bzw. Entwicklung neuer
Geschéftsfelder im Pflege- oder Sozialbereich

Durchfiihrung von Standortanalysen anhand gesetzlicher und wirtschaftlicher
Vorgaben als Entscheidungsgrundlage

lhr Profil:

m lhre Kompetenz und Leidenschaft ist die Betriebswirtschaft

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt
Controlling oder vergleichbare Qualifikation

B mind. 5-jahrige Berufserfahrung im relevanten Bereich
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B |eitungserfahrung sowie Projektmanagement-Kenntnisse

Leben unserer Fuhrungsleitlinien: wertschatzende Grundhaltung, Losungs- und
Teamorientierung sowie die Fahigkeit zur Gestaltung von Prozessen

sicherer Umgang mit dem MS-Office-Paket wird vorausgesetzt; Erfahrungswerte mit
ERP-Systemen von Vorteil

B analytisches Denken, strukturierte, verlassliche Arbeitsweise

Sie identifizieren sich mit christlichen Werten als zentralen Aspekt unseres
Leitbildes

Das dirfen Sie von uns erwarten:

Mitwirkung an einer menschenorientierten Zukunftsgestaltung eines etablierten und
angesehenen Caritasverbandes

Vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit hohem
Verantwortungsgrad

Flache Hierarchien

Werden Sie Teil eines starken und motivierten Teams

Unbefristetes Anstellungsverhaltnis wird angestrebt

Maoglichkeit zur beruflichen wie personlichen Entwicklung

Attraktive Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR)

Vielféltige Sozialleistungen, u. a. zusatzliche betriebliche Altersvorsorge (ZVK),
Beihilfe, VWL, Sonderzahlungen

Flexible Arbeitszeitgestaltung, inkl. Homeoffice-Option nach erfolgreicher
Einarbeitung

Religidse und spirituelle Angebote um Sie vom Arbeitsalltag zu entlasten
Eltern- und Pflegezeit

30 Tage Urlaub + Freistellung zu besonderen Anlassen

Verginstigungen bei diversen Kooperationspartnern

Sollten Sie dazu noch Fragen haben, kénnen Sie sich jederzeit telefonisch an Frau
Sendlinger (hauptamtliche Vorstandin) oder Frau Brandstetter (Personalleitung) wenden.

Frau Ursula Sendlinger 0851 5018-104

Frau Katharina Brandstetter 0851 5018-120

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie bis zum 04.02.2022 Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an
Caritasverband fur Stadt und Landkreis Passau e. V.

Frau Katharina Brandstetter

Obere Donaulénde 8

94032 Passau

oder per Mail an

brandstetter@caritas-pa-la.de

Wir freuen uns auf Sie!
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